
NOTRE VISION 
L’ACEJ est une association, à but non lucratif, qui contribue à créer des conditions 
d’épanouissement pour chaque habitant -enfant, jeune ou adulte- en leur permettant de 
grandir, s’impliquer et pleinement exercer leur pouvoir d’agir.

Comment ? Par l’action de ses Centres de Loisirs, de son Espace de Vie Sociale (EVS) et 
de sa Structure Information Jeunesse (SIJ). 

Rayonnant sur 8 communes, l’ACEJ est vecteur de vie sociale, animateur de la vie locale, 
incubateur d’idées. Aux côtés des élus locaux et grâce à une expertise reconnue, son 
ambition est de favoriser la cohésion sociale, l’engagement citoyen et le vivre ensemble 
au service de tous. 

NOTRE HISTOIRE
2001 : Genèse 2002 : Naissance 2010 : Enfance

 Le Conseil Départemental 
réalise un diagnostic au côté 

des Maires du territoire : 
un besoin pour la jeunesse 

émerge

L’association est créée pour 
répondre à une intention 
ciblée sur le public jeune 

(11-25 ans) et devient 
« Organisateur d’accueil 
collectif de mineurs »

 � Satisfaites des actions 
mises en place, les 

communes confient à 
l’ACEJ la mise en œuvre 
de leur politique enfance 

(3-11 ans)

2020 : Intergénérationnel 2022 : Accompagnement 2025 : Reconnaissance
� Un enjeu se dessine pour 
renforcer les liens sociaux 
par la création d’activités 

et de services à destination 
de tous les publics. L’ACEJ 

obtient son agrément 
Espace de Vie Sociale (EVS)

� La volonté d’accompagner 
les adolescents et 

jeunes adultes dans leurs 
questionnements se 

concrétise par l’obtention 
d’un label Structure 

Information Jeunesse

L’Etat délivre à l’ACEJ 
l’agrément « Jeunesse 

et éducation populaire », 
preuve de reconnaissance 
de son travail en faveur

de la jeunesse et 
de l’éducation populaire

www.acej-gresy.fr

L’ACEJ fonde son action sur quatre valeurs structurantes qui teintent son 
identité, orientent ses choix et guident son action quotidienne. 

Dans un souci constant d’éthique, de cohérence éducative et de qualité de 
service, l’association veille à instaurer un climat de confiance et d’écoute 
entre les différents acteurs du territoire  : habitants, professionnels, élus, 
partenaires institutionnels. Elle s’attache enfin à créer les conditions favorables 
à l’épanouissement individuel, au développement du pouvoir d’agir, et à la 
participation active de chacun.

Parce qu’il est 

essentiel ...



AIDER LES FAMILLES À CONJUGUER VIE PROFESSIONNELLE  
ET VIE DE FAMILLE 
Le 1er enjeu est de permettre aux familles de concilier vie familiale et vie professionnelle en 
leur proposant des services adaptés.  
>> Accueillir les enfants dans des lieux éducatifs, de détente et de découverte.  
>> Offrir un accueil souple, diversifié et de qualité.  
>> Offrir un espace de soutien et de partage aux parents. 

ACCOMPAGNER LES HABITANTS 
Le 2e enjeu est de soutenir la population en renforçant l’accès à l’information et à différents 
services. Une attention particulière est portée au public jeune. 
>> �Accueillir et aller à la rencontre des habitants pour les mobiliser et créer un climat 

propice à la prise d’initiative et aux échanges en toute confiance.
>> �Permettre aux jeunes d’accéder localement à l’information sur les sujets les concernant 

(formation, orientation, emploi, logement, mobilité, ...).
>> Favoriser l’accès à la formation et à l’emploi, notamment au sein de l’association.

FÉDÉRER ET IMPLIQUER L’ENSEMBLE DES ACTEURS DU TERRITOIRE
Le 3e enjeu est d’agir en tant que facilitateur sur les sujets d’éducation partagée pour tendre 
vers une cohérence éducative entre les différents acteurs.
>> �Organiser et/ou animer des instances d’échanges et de réflexions communales et 

territoriales.
>> Renforcer les partenariats autour de la co-éducation. 
>> Favoriser la solidarité, l’échange de savoirs et de ressources entre tous les acteurs.

ACCOMPAGNER ET SOUTENIR LES POLITIQUES MUNICIPALES 
Le 4e enjeu est d’accompagner les communes du territoire en matière éducative et sociale 
grâce à son savoir-faire et son expertise.  
>> Outiller les élus et agents communaux dans le domaine éducatif. 
>> Soutenir les initiatives locales dans les actions à visée sociale ou éducative. 
>> �Être force de proposition et de conseil en lien avec les besoins des habitants.
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# 2

# 3

# 4

POUR :
Proposer une offre de services apolitique et équitable 
sur l’ensemble du territoire. 

Proposer un accueil de qualité adapté à un territoire dynamique.

Permettre au plus grand nombre une accessibilité aux services.

Accompagner les jeunes à trouver et prendre leur place  
dans la société.

Soutenir et accompagner la parentalité.

Favoriser la co-éducation entre les différents acteurs 
(parents, école, acteurs locaux, ...).

Renforcer les liens sociaux et familiaux.

Encourager la vie collective et les solidarités.

L’ACEJ EN 2025 C’EST…

8 COMMUNES *1313 ADHÉRENTS 28 ADMINISTRATEURS1 398 000 €

Budget

29 SALARIÉS

* Brison-Saint-Innocent - Grésy-sur-Aix - La Biolle - Le Montcel - Mouxy - Pugny-Chatenod - Saint-Offenge - Trévignin


